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桃園市立建國國民中學106學年度第2學期期初校務會議紀錄 

壹、時間：107 年 2月 21 日（星期三）下午 16時 00 分    

貳、地點：資源大樓 4樓                            

參、主席：廖家春校長                                  記錄：陳思韻                                     

肆、出席人員：全體教職員工(詳如簽到單)  

伍、主席致詞： 

    今天是第二學期的開學日，感謝各位同仁的付出與辛勞，讓開學日的相關工作順利完

成。也特別感謝黃會長帶領的家長會團隊、合作社及教師會，對於學校各項活動的大力支

援讓校務得以順利運作。在此向各位拜個晚年，祝福全體工作夥伴新春愉快，新的一年都

能工作順利，身體健康。 

陸、家長會長致詞：無 

柒、各處室業務報告 

一、教務處 
(一) 本學期課表已發放給各位同仁，對課表有任何疑義，請洽教學組協助處理。 

(二) 本學期重要活動期程請參閱教務處報告資料第七點~第十一點。 

(三) 教務處聯絡事項，請參閱附件。 

(四) 其餘請參閱報告資料。 

二、訓導處 

(一) 早上 7:00~7:45 間，同仁們車輛請由中門進出，避免學生發生危險及不良觀感。進出

校門請注意安全，校內行車車速請務必放慢，進入校門時若為全校升旗時間，請同仁

們耐心等候，俟人潮稍減後再行通過。 

(二) 本學期值週導護人員輪值表，請參閱附件，若排定的時段因故須調整可私下調換，並

請務必告知生教組。有任何問題，請向訓導處洽詢。 

(三) 近來校園性平事件頻傳，請各位老師協助利用各種場合強化學生性別平等的觀念，若

有任何問題可和訓導處共同討論處理。 

(四) 本學期開始取消禮節評分簿。 

(五) 班級三項榮譽競賽，評分標準原則上是一致的，請值週導護老師多加協助。 

(六) 本校教職員健康檢查，經調查 150 多位同仁有意願參加，後續會再與醫院進行接洽，

目前以 3/31(六)16：00~17：00 為第一優先考量，如該時段無法配合，則以星期五為

原則進行協調，俟時間確認後再向同仁們公告。 

(七) 其餘請參閱報告資料。 

三、輔導室 

(一) 九年級免試入學試模擬分發結果公布後，未獲錄取的學生，請九年級導師協助適性輔
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導，再彙整資料送回輔導室。（2/13 放榜） 

(二) 八年級生涯發展教育專業群科參訪職群試探活動在 2/23、3/2 二天早上分兩梯次辦

理，學生職群實作名單已完成。各班參觀的梯次及注意事項，由輔導室發給八年級導

師參閱。因學生參訪活動，相關任課老師請自行調整課程進度。 

(三) 下學期得勝者教育課程，預計自 3/13(二)第五節開始實施，詳細課程時間另行通知，

亦請導師到班協同教學。3/5(一)升旗時間請有參加得勝者教育課程的班級導師至彩

虹教室與志工老師進行會談。 

(四) 請教師協助留意學生出席狀況，並與家長保持聯絡。若學生出現中輟、長期缺課之情

形，請依規定進行通報。 

(五) 請導師提醒申請愛心早餐的同學記得至合作社領取，學期中若有新個案亦可隨時向輔

導室提出申請。 

(六) 5/21(一)第二、三節課於活動中心辦理九年級性別教育宣導。 

(七) 本週五班會討論議題為「如何預防性騷擾、性侵害」，輔導室會提供相關資料供導師

張貼於班級佈告欄，讓學生了解如何保護自己及他人。 

(八) 原訂 5/8(二)早自習辦理七、八年級性別平等教育法律知識會考，因距離第二次定期

考查時間太近，延後至 6/5(二)早自習辦理。 

(九) 其餘請參閱報告資料。 

四、總務處 

(一) 自 106 年 8 月 1 日起，中華郵政將調高公司薪資戶(發放本薪者)的優惠。郵政薪資存

款戶(限發放本薪者)由原來每個月的三次轉帳暨提款免手續費優惠，提高為每個月

10 次跨行提款及 5次跨行轉帳免收手續費。 

(二) 資源大樓 1F 廊道近期將施工封閉，請各位同仁配合改道。 

(三) 第三棟投影機已更新完成，新增 HDMI 接頭，有需要用到請洽設備組借連接線。 

(四) 第四棟飲水機更新完成，僅提供溫熱水。 

(五) 暑假補強俟九年級一畢業即開始搬遷，相關規劃會提早通知，不便之處請見諒。 

(六) 其餘請參閱報告資料。 

五、人事室 

(一) 106 學年度第 2學期公教員工子女教育補助費請於 107年 3月 15日前至人事室申請。 

(二) 同仁如有住址及電話異動，請主動聯繫本室辦理更正，以利公務之聯繫。 

(三) 重申落實學校(幼兒園)差勤管理及辦公紀律之維護規定，請同仁依規定辦理；人事室

在不影響教學活動前提下，每月會進行兩次主動查勤。 

(四) 「桃園市政府及所屬各機關學校公務人員申請公餘進修費用補助作業要點」，自 107

年 3 月 1 日生效，以各機關現職編制內公務人員為補助對象，且以教育主管機關訂定

之收費標準所收取之學費、學分費、雜費、學分學雜費及學雜費基數等項目為限，相

關條文已公告於本校網站。 

(五) 轉知「教育部補助高級中等以下學校及幼兒園教師在職進修作業要點」第 5點、第 6

點、第 8點，業經教育部於中華民國 107 年 1 月 30 日以臺教師（三）字第 1060179481B
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號令修正發布，相關條文同仁可上網查閱。 

(六) 上學期教職員文康活動發放的蛋糕提貨券，經於廠商協調兌換期限延至 2/28，尚未

兌換的同仁請持提貨券盡速前往兌換。 

(七) 其餘請參閱報告資料。 

六、會計室 

(一) 重申公務採購不得以信用卡及會員卡辦理，零星採購若經辦人自辦亦請依上述規定辦

理，以免有圖利自己之嫌。倘未依規定辦理，其後果自負。 

(二) 市府 107.1.15 修正本府各機關學校國內出差旅費報支要點，考量現行國內航空公司

開立電子機票已結合收據及登機證，故刪除「搭乘飛機者並須檢附登機證存根」。另

搭乘船舶應檢附票根或購票證明文件者係座(艙)位有分等之船舶；若無分座(艙)等之

船舶，則無須檢附票根或購票證明文件，以明確報支程序。配合市府上述修正，同步

修正本校出差報支補充規定第四點，如附件，並置於本校伺服器 x槽 8-1 會計室資料

夾內。 

(三) 其餘請參閱報告資料。 

七、自造中心 

(一) 桃園市自造中心開幕日期為 3/21(三)上午 11:00~12:00，當日流程請參閱報告資料。 

(二) 北區自造輔導中心將配合新北創客月於新北市政府前廣場辦理成果發表及擺攤，時間

為 5/25(五)-5/26(六)、地點，歡迎各位同仁共襄盛舉；全國自造中心成果發表為

6/1-6/3，地點：高雄科學工藝博物館。 

(三) 其餘請參閱報告資料。 

八、合作社 

(一) 上學期合作社營運正常，盈餘所得全數提撥為公基金，作為支援全校設備更新及學生

活動使用。 

(二) 各班若需合作社協助採買東西，如烹飪課程材料，或借用冷凍設備等需求，請洽詢合

作社。 

九、教師會：無 

捌、提案討論：無 

玖、臨時動議：無 

拾、主席結論： 

  一、桃園市 107 年高中高職博覽會於 3月 10、11 日假桃園市立體育館（巨蛋）舉行，歡

迎各位老師踴躍前往參加，對於技職教育也能有更深入的了解。 

二、九年級免試入學試模擬分發結果已於 2/13 公告，未獲錄取的學生，請導師主動給予
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關心及了解；也請輔導室彙整未獲錄取的原因，讓學生在正式會考填志願時能引以為

戒，順利考取心目中的學校。 

三、目前進行中的重大工程進度及預定完成日，詳如總務處報告資料，工程期間相關規劃

皆會提早通知，以利各位及早因應，也感謝全體工作夥伴的支持協助。 

四、公務員服務法第 13 條規定，公務員不得經營商業或投機事業；非依法不得兼公營事

業機關或公司代表官股之董事或監察人。另外也應避免於上班時間不假外出或於上班

時間在社群網站上打卡、按讚等，相關法令請同仁留意遵守，以免違反規定。 

五、全校各項重要集會，請老師們配合出席。 

六、近期性平事件頻傳，請老師們抽空多關心學生，留意學生間互動的情形，倘出現任何

不尋常的狀況，請隨時向行政處室反映通報，大家一同努力落實性別平等教育的推動。 

七、同仁們有任何問題或建議歡迎隨時溝通、反映。 

拾壹、散會：2月 21 日（星期三）下午 17 時 00 分 


